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Gorev Devri Dekan tarafindan uygun goriilen kisi

Dekana kars1 sorumludur. Béliimiin Egitim —Ogretim faaliyetlerini diizenlemek.

Gorev Alam

1. Akademik personelin performansinit izleyerek sonuglarini gerektiginde
Dekanliga bildirmek,
2. Bolim elemanlarin ilgili konularda bilgilendirmek, egitim-6gretim ve

aragtirma ile ilgili faaliyetlerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi
icin uygun zamanlarda Bolim Akademik Kurulunu toplamak,

3. Boliim kadro yapisinin yeterli olmasi igin gerekli planlamalar1 yapmak,
4. Boliimde gorevli 6gretim elemanlarint izlemek ve gorevlerini tam olarak
yapmalarini saglamak,
5. Boliimde yapilmas: gereken segimlerin  zamaninda yapilmasint  ve
Temel Gorev ve | sonuglandiriimasini saglamak,
Sorumluluklart | ¢, Boliimle ilgili gelismelerin izlenmesi ve egitim-6gretimle ilgili sorunlar

gidermek Tlizere uygun gordiigli zamanlarda anabilim dali baskanlar1 ile Bolim
Kurulunu toplamak,

7. Boliimiin bilimsel arastirma ve yayimn giiclinii artict dnlemler almak, 6gretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarina yardimer olmak,

8. Boliimiin egitim-6gretim alanina uygun anabilim dallarinin olusturulmasini
saglamak,

9. Boliimiin egitim-0gretim faaliyetini, stratejik planini, performans kriterlerini
hazirlamak,

10.  Boliimiin her diizeydeki egitim-0gretim, arastirma ve yayin faaliyetlerinin ve

boliimle ilgili her tiirlii etkinliklerin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak,
bu konuda gerekli tedbirleri almak,

11.  Boliimiin paydasi olan kurum ve kisilerle isbirligi yaparak, egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarda bulunmak,

12.  Ders planlarinin diger {niversitelerle uyum icinde olmasimi ve giincel
kalmasini saglamak,

13.  Ders programi ve ders gorevlendirmelerinin adil, objektif ve Ogretim
elemanlarinin bilim alanlarina uygun olarak yapilmasini saglamak,

14.  Ek ders d6demeleri ile ilgili belgelerin hazirlanarak zamaninda Dekanliga
ulagtirilmasini saglamak,

15.  Fakiilte Kurulu toplantilarina katilarak boliimiinii temsil etmek,
16. Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglamak,
17.  Ogrencilerin basar1 durumlarini izlemek,
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18.  Ogrencilerle bilgilendirme ve sorunlarmmn ¢dziimiine yonelik toplantilar
yapmak,
19.  Smav programlarimin hazirlanmasini, smavlarin diizenli ve zamaninda
yapilmasini saglamak,
20.  Smiflarin ve laboratuvarlarin giivenligi, temizligi ve korunmasi ile yakindan
ilgilenmek,

1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirme yetkisine sahip
Yetkileri olmak.

2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.
3. Imza yetkisine sahip olmak.

4. Mahiyetinde ki personele is verme, yonlendirme, yapilan islerini kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.
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Bu dokiimanlarda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum. ..../..../.....

Onaylayan:
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Dekan (Uhde)
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